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Resumen: El estudio muestra una intervencion ergonémica dirigida al sector del corte en un
carpinteria en el Estado de Sergipe. El Andlisis Ergonomico del Trabajo (AET) fue la base
para elmapear las caracteristicas de los trabajadores, las condiciones biomecéanicas requeridas
por tareas Es de condiciones ambiental del trabajar. Tu resultados evidenciado problemas
relacionados con molestias en las regiones de los hombros y la columna vertebral de los
operadores, asi como insuficiencias normativo relacionado El temperatura Es El iluminancia.
Hacia Final ellos son presentadorecomendaciones ergondmico para El mantenimiento desde el
bien salud Es comodidad de los trabajadores.

Palabra clave: Carpinteria, Condiciones Ambientales de Trabajo, Biomecanica.



1 INTRODUCCION

La ergonomia tiene un caracter interdisciplinario orientado a reestructurar el trabajo, teniendo
como objetivo Armonizar la actividad productiva de los individuos tanto en el aspecto fisico
como cognitivo. En esto estudiar, El andlisis del comportamiento del operadores en actividad
se ha convertido observable

Para el agrupamiento en uno sucesion en preceptos metodologico con El intencidon en
desarrollaruno modelo operativo.

La observacion se realizd en el sector de corte de una empresa fabricante de muebles a la
medida, en el Estado de Sergipe. Proponer un diagnostico que conduzca a una lista de notas
encaminadas a para mejores condiciones de trabajo, las condiciones biomecénicas y
ambientales de la sector. Toda carpinteria es un entorno donde se requiere mucho esfuerzo
fisico, asi comorayones en accidentes en trabajar ellos son facilmente percibido. oh cuerpo del
obrero en los movimientos de ejecucion de tareas son la parte principal de este proceso de
produccién; tu bienestar fisico y cognitivo estardan directamente relacionados con su
productividad y salud y la de la empresa. Por lo tanto, la aplicacién de la ergonomia es muy
necesaria al analizar la naturaleza deltrabajar.

El objetivo es identificar como es posible mejorar la ejecucion de las tareas desarrolladas en el
sector en cortar en uno industria fabricante de muebles, promovido por intervenciones
ergonomico, con oh usarde técnicas de Andlisis Ergonomico del Trabajo (AET). Este estudio
permitio presentar recomendaciones ergonomico basado en el examen de requisitos de
Actividades del punto en Vistabiomecéanico Es las condiciones ambientales de trabajar.

2 REFERENCIA TEORICO

Ager (1976) en su estudiar informes ti restricciones del trabajadores en aserraderos Es
industrias en carpinteria. Segundo oh autor, ti problemas encontr6é ellos son en imprimir
ambiental y relacionados con la biomecénica del trabajo. Las dosis de ruido a las que estan
expuestos los trabajadores expuesto ellos pueden herir El audiencia. Todavia con relacion
hacia condiciones ambiental, ti En el estudio también se abordan las molestias generadas por
el polvo de madera. La biomecanica de El trabajo, segun el autor, estd ligado a los
movimientos y posturas del trabajo. como también a su personaje estatico.

Ning et al. (2014), analizaron como se puede utilizar la posicion de manejo de carga en
Esquema de estrategias de proteccion contra lesiones de espalda causadas por carga.
repentino. En un contexto biomecéanico, buscamos investigar los efectos de la manipulacion
de carga. en cierto alturas aliado con oh cargando asimétrico. Tt resultados obtenido nos
permiti6é confirmar que es probable que el manejo de cargas pesadas que requieran flexion y
La rotacion del tronco en direccion asimétrica puede generar serias posibilidades de torsion y
cizallamiento vertebral.

Segin Menezes y Santos (2014), condiciones ambientales el trabajo puede afectar el
desempefio de los trabajadores de la industria. En su estudio utiliz6 la metodologia AET. en
una industria de envases plasticos se analizo que el ambiente se centrd en el confort se vio
comprometido por estar ubicado en un entrepiso con baja ventilacion por conveccion natural y
que afecta el confort térmico y la productividad del operador. En este contexto, fueron
diagnosticado hacia dificultades encontr6 en ejecucion de Actividades Es con base en
fiabilidad operacional, se propusieron recomendaciones.

3 METODOLOGIA

A realizacion del estudiar ¢l era hecho Para el Analisis Ergonomia del Trabajar (AET), ser
observado las actividades operativas de los trabajadores en situacion real de ejecucion. AET
ayuda en procedimiento de observacion sistematica de la actividad para analizar, diagnosticar
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y evaluar la aspectos en rayones evidenciado en situacion real (GUERIN y Alabama. , 2001;

DIONISO y Alabama., 2011).

Ellos eran hecho visitas en loco con El meta en recolectar informacion necesario para El
realizando el analisis. Con entrevistas realizadas inicialmente al director (y propietario) puede
ser comprender ti Demanda judicial Operacional, ti sectores involucrado Es hacia
Actividades realizadas en cada sector productivo. Asi, se definio el sector de corte para
realizar la analisis ergondmico.

Para recopilar datos sobre biomecanica y condiciones ambientales, entrevistas informales con
quince trabajadores y observacion directa del actividades en el sitio . Estas observaciones
incluyeron la comprension de las tareas y el contenido de la trabajo, el analisis de los
movimientos corporales, las posturas adoptadas y el motivo de la adopcion del mismo.

Para oh diagnostico relacionado hacia condiciones en trabajar usado ti métodos: ovako Laboral
Sistema de Analisis de Postura (OWAS), Diagrama de zonas dolorosas; y Cuestionario
Nordico. Semejante analitica resultado en identificacion de No cumplimientos Es
posteriormente en presentacion de recomendaciones ergonomicas en un trato con cada
necesidad identificado.

Recopilar datos sobre variables ambientales ruido, temperatura, luminosidad y humedad, Se
utilizé el Termo-Hygro-Decibel-Meter-Luxmeter modelo THDL-400. cinco fueron tomados
mediciones en el puesto de trabajo estudiado, con un intervalo de aproximadamente diez
minutos, y el El valor obtenido para el analisis fue el promedio de los tres valores centrales
(excluyendo los extremos). Para coleccion del IBUTG (Termometro de globo con indice de
bulbo humedo), el medidor de estrés térmica se posiciono a la altura del torso del trabajador,
0, en caso de existir una fuente fuente de calor, a la altura del punto mas afectado, esperando
veinticinco minutos para la estabilizacion del dispositivo; luego se recogieron datos del globo,
bulbo seco,htimedo Es IBUTG interno.

4 RESULTADOS

Los datos de los quince empleados de carpinteria, como edad, nivel de estudios, antigliedad en
el servicio. servicio en empresa Es nimero en hojas ocurrié pendiente El problemas en salud
surgiendo de Actividades en operaciones son presentados en Higo. 1 En términos porcentajes.

Caracteristicas de los operadores.
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Cifra 1: Caracteristicas de quince trabajadores observado en el estudiar.



Para proceder con el analisis se cred un microflujo de la tarea real en el sector de corte, modo
que se presenten acciones de trabajo en Figura 2.

Y

¥

pian de corte

_______'-——__'_
h J

Cortanda laminas en la Semra

Esguadreijadeira

Placas de avance al sector
de encintado.

Placas de Resnvio de haojas
Colocar
avance a Serra al sector de
hacer los platos en 3
> . i premontaje,
devolver-tae. Esquadreijadei
< 4 wio Tupi » &l carmito.
laminas al o TEYQCEURE ¥ >

sector de
cone?

Fin

Figura 2: Diagrama de flujo del sector

de corte Fuente: Los propios

autores.
Para analizar ti malestares en ejecucion desde el operacion, El tarea ¢l era dividido en etapas:
(1) tomar El lamina en el existencias depositandolo acerca de El cordillera Circular Maquina
cuadrada; (ii) eliminar el ldmina desde el maquina; (iii) colocar el letrero en la Tupia; (iv)
realizar el corte en Tupia. En la Tabla 1 hay descrito los movimientos mas cuerpo adoptado
durante el llevando a cabo la tarea.

Marco 1: Descripcion de los movimientos adoptado en llevando a cabo la tarea del cortar

Tareas Movimientos cuerpo
(i) Tomar El lamina en el existencias Flexion de hombro, biceps, antebrazo y
depositandoloacerca de las montafias Plaza codo, hiperextension y doblando del pufio.

Circular
(i1) Para eliminar El ldmina desde el maquina | Secuestro de hombro, flexion del biceps,

codos, extension de muiieca, flexion y
inclinacién del maletero.

(iii) Poner El tablero sobre El Tupia Rotacion y flexion del tronco, flexion del
biceps.y codos y extension de muiieca.
(iv) Lograr oh cortar en Tupia Extension y desviacion de hombros, espalda

y codos.cubital pez.

Al analizar las posiciones de OWAS, se encontrd que la posicion adoptada por operadores de
la sierra circular, obtuvieron como resultado la combinacion 1111, sehalando que la postura
esta dentro de los limites normales. Poco después, la herramienta se aplico a la actividad
realizado por el operadores en Tupia. oh resultado general 2123, espectaculo qué El



La postura adoptada durante la ejecucion de las acciones merece atencion en el corto plazo.
figura 3 presenta El ejecucion de tarea en ambas maquinas.

Cifra 3: (A) Postura en la colina cuadrado circular; (B) postura en Tupia.
Fuente: Propio autores.

Los resultados del Diagrama del Dolor arrojaron que existen malestares moderados en las
regiones de los hombros, la espalda y las piernas. Se aplico el Cuestionario Nordico con el
objetivo en identificar sintomas musculo esquelético en el término en 7 dias Es en 12 meses.
Contestada por elquince trabajadores del sector de corte, el resultado indic6 que las areas con
mayor numero de sintomas Ellos eran hacia regiones del espalda, columna dorsal Es columna
espalda baja. Tu sintomas identificados en la region del hombro indicaron el quince por ciento
de los trabajadores, en los ultimosdoce meses. En cuanto a la region de la columna, no hubo
extirpacion. La figura 4 presenta la datos recogido de del cuestionario.
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Ambro se fue Ambro izquierda y derecha Regiones dorsal y lumbar de fa columna:

Cifra 4: Resultado desde el solicitud del cuestionario nérdico, en el plazo en 7 dias y 12
meses.

Relacionado hacia condiciones ambiental, tii operadores fijado qué existir muy ruido en el
local.oh ruido Es nativo del propio correo en trabajar durante oh conducir de maquinas. Cuédnto
al factor de iluminancia todos indicaron que es satisfactorio para la realizacion de las
actividades. A Encendiendo de esta local Es originario en lamparas fluorescente juntos con
bajo propagacion en luz natural.

El confort térmico agrupa factores como la temperatura del aire, la exposicion al calor y la
humedad del aire. relacionado con el esfuerzo fisico realizado por el trabajador. Cuando se le
pregunt6 sobre el sensacion térmico del correo en trabajar, todo sefialo El alto temperatura
como factor ambientalgenerando mayor malestar. El lugar cuenta con un ventilador inactivo y
la entrada deaire cerca del techo. Los datos ambientales recopilados se presentan en la Tabla
1, con sus respectivo normas regulatorias.



Tabla 1: Condiciones ambientales del sector de cortar

variables Valor real Valor recomendado Estand
ar
Temperatura (°C) 30,6 20-23 NR-17
Ruido (dB) 78,6 85 NR-15/NR-17
iluminancia (lux) 330 No abajo a 500 NBR 5413/92
Humedad (%) 61 No abajo a los 40 NR-17
IBUTG medio (°C) 29.2 294 NHO-06
5 DISCUSION

T resultados sefiald qué hacia Actividades ejecutado en Tupia ellos pueden para generar
rayones El salud del trabajadores, ya que requiere una postura nociva por parte del operador.
Trayendo malestar y Dolor en las regiones del hombro y del tronco. Por lo tanto, segiin la NR
17, para actividades que Requieren sobrecarga muscular estdtica o dinamica del cuello,
hombros, atrds y miembros superiores Es mdas bajo debe ser insertado pausas para
descansar. A implantacion en unoprograma en aptitud fisica mano de obra, desarrollado Es
aplicado por profesional capaz puede traer beneficios en corto Es lejos término mucho hacia
trabajadores como hacia su indices en productividad.

La implementacion de gimnasia laboral promueve varios beneficios como: mejora de la
integracionSocial y clima organizacional; disminuir de voltaje musculo innecesario, aumento
desde el disposicidbn y concentracion en el trabajo; asistencia con la disposicion y
concentracion en el trabajo; mejora la oxigenacion muscular y la oxigenacion sanguinea;
reduccion del ausentismo,hojas Es del rayones en accidente en el trabajar por fracaso humano
(OLIVEIRA, 2007).

Basado en Dul (2004) para el transporte manual de cargas que tienen un limite de veintiocho
tres kilogramos; la carga se mantiene cerca del cuerpo para disminuir la tensién a nosotros
musculos Es consumir menos energia; evitar cargar cargas con uno solo mano Es usarequipo
en transporte, como carros. Tu carros para transporte en cargas, segundo EI NR 11 ¢l debe
poseer resistencia, ser Preservado, Es presentar en €l su cargar madximo en unolugar visible.

La temperatura observada en el sector de corte fue diagnosticada por encima de la
recomendacion NR17 qué establece valores entre 20° El 23°. En Actividades expuesto El
valores arriba del 24°C, ellos sonsujeto a una disminucion del rendimiento y un aumento de
errores. Ajustes que proporcionan mayor flujo de aire, preferiblemente instalando ventanas
que proporcionen ventilacion Natural. Y en ventiladores de escape qué proporcionar también
El retiro en polvo suspendido en el aire, causadoPara el ejecucion de cortes en las maquinas.

El nivel de ruido encontrado fue de 78,6 dB y cumple con la norma reglamentaria que
recomienda uno limite en 85 db. Y valido destacar El importancia del usar adecuado del
protectoresauriculares para evitar posibles dafos auditivos.

El sector de corte presentd un promedio de 330 Ix, ubicandose por debajo del limite inferior
propuesto por la NBR 5413/92. Se recomienda mejorar la iluminacion del lugar realzando la
combinacion de luminosidad natural con la implementacion de ldmparas LED tipo bombilla y
tubulares que tienen eficiencia luminosa en el rango de 50 a 110 Im/W. La inversion es
recompensado por una vida util mas larga que otras lamparas y un ahorro en el consumo de
energia, que puede alcanzar el 95% de la potencia. Segun la NR-17, la humedad relativa del
aire no debe ser menos del 40%. Se analizé humedad del 61% en el lugar de trabajo, por lo
que la calidad del airees en acuerdo Como se recomienda.

Oh Indice en bulbo hiimedo termémetro en globo representa El tasa en exhibicion hacia calor
duranteoh trabajar. Identificar eso tasa permite evaluar si oh ambiente hacia cual oh obrero es
expuesto



es térmicamente insalubre o adecuado para las condiciones de trabajo. Segin NHO- 06 la
recomendacion para la tasa metabolica media de los trabajadores del sector es IBUTG media
de 29,4 °C. Del valor real encontrado en el ambiente, de 29,2°C, se puede concluir que No hay
sobrecarga térmico en el correo en trabajar. Es recomendado qué ser enchufes medidas de
control como aumentar la velocidad del aire, usar uniformes con telas mas livianas y consumo
en 150ml de agua El cada 20 minutos para trabajadores.

6 CONCLUSION

A dejar del datos puede ser concluir qué Es necesario El intervencion ergonémico a nosotros
puntos dondeSe encontraron limitaciones en las actividades de corte. Por lo tanto, los cambios
que se realizardn realizarse debe incluir: uso de iluminacién adecuada para permitir la
ejecucion de Actividades; cambios que permitan una mayor ventilaciéon en el ambiente y la
implementacion desde el aptitud fisica mano de obra. Por lo tanto, ti resultados lo hizo
posible oh guia para hacia modificacionesnecesario para mantener la buena salud y el confort
de los trabajadores. En este estudio, el analisis del comportamiento del operadores en actividad
se ha convertido observable Para el agrupamientode una sucesion de preceptos metodoldgicos
con la intencion de desarrollar un modelo operatorio.
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